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In perfect harmony?

Praxis, Chancen und 

Grenzen der Teaching 

Library
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Die Ausgangslage

19 bayerische (Fach-)Hochschulen

www.fh-bibliotheken-bayern.de
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Die Ausgangslage

Ein Leuchtturm: 
100%-Abdeckung an der Hochschule Ingolstadt
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Die Ausgangslage

Schulungsangebote...

... erst teilweise curricular verankert

Nahezu überall Interesse der Fakultäten bzw. 

Hochschulleitungen an bibliothekarischen 

Lehrveranstaltungen

Wie ist das Ziel einer flächendeckenden Hochschullehre 

zu erreichen?

Die Antwort der Bayerischen (Fach-)Hochschul-

bibliotheken lautet stets: durch Kooperationen
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Kollegiales Feedback

Phase I: Gegenseitige Hospitanz

Ende 2007: Besuch und Diskussion von echten 

Lehrveranstaltungen

Phase II: Methodenseminar

Lehr-Lern-Situationen

kollegiales Feedback, 

methodischer Input 
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Kollegiales Feedback

Phase II: Methodenseminar: Eigenes erarbeiten
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Kollegiales Feedback

Phase III: Evaluation und Wiederholung 08/09

Phase IV: Aufbauseminar Mai 2009
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Praxis: Das Beispiel Ansbach

Pflicht(teil)modul Bachelor Betriebswirtschaft



Jens Renner

Hochschule Ansbach
10

Praxis: Das Beispiel Ansbach

Pflicht(teil)modul Bachelor Betriebswirtschaft: 
24 Unterrichtsstunden in 2 Tagen
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Praxis: Das Beispiel Ansbach

Pflicht(teil)modul Bachelor Betriebswirtschaft: 
24 Unterrichtsstunden in 2 Tagen
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Praxis: Das Beispiel Ansbach

Aktivierende Methoden
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Praxis: Das Beispiel Ansbach

Aktivierende Methoden
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Chancen und Grenzen

Zielgruppengerechte Ansprache:
Theorie und Praxis der Kundenorientierung



Jens Renner

Hochschule Ansbach
15

Chancen und Grenzen

Vor Gruppen stehen oder E-Tutorial?
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Chancen und Grenzen

Chancen und Grenzen

Welche Rolle gesteht man uns zu?

Welche Rolle sehen wir für uns selbst?

Sehen wir es als Erleichterung unserer 

Arbeit: wir sind nicht für den individuellen 

Lernerfolg verantwortlich!
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Das Fazit

Das Fazit

Bibliothekarischer Zweifel

Es muss nicht perfekt sein

Zuerst müssen wir es wollen

Tun wir es einfach
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Der Dank

Vielen Dank!

Die Welt ist eine Google, aber:

Menschen sind das unausgeschöpfte 

Potential, gemeinsam sind wir stark.

Fragen, Kritik, Anregungen gerne an

jens.renner@fh-ansbach.de


